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ÅBEN DEBAT OM ÆLDREPLEJEN
Sundhedsborgmester Mogens Lønborg (K) skal møde de
ældre ansigt til ansigt. Ældrerådene på Amager har
nemlig fået Lønborg til at deltage i en åben debat om
ældres vilkår. Det sker på mandag d. 29. maj fra kl. 13-16,
Øresundsvej 4. Mødet er arrangeret før afsløringerne af
forholdene på plejehjemmet Fælledgården. avn-

”Alt handler om København og HT-området. Ber-
lingske og Politiken er fuldstændig afhængige af
København. Københavnerne kan se frem til at få
rigtig mange dagblade at vælge imellem.

Henrik Jensen, direktør i mediebureauet Carat – i Politiken

Redigeret af Jesper Bernstorf Jensen

»Det er kanon,« siger Mor-
ten.

»Hårdt, men superdejligt,«
supplerer Per.

Morten Feld, 24, og Per
Rasmussen, 41, er udvik-
lingshæmmede. De tænker
en anelse anderledes end
andre.

De sidder med trøjer på,
hvor der står
"Skovhjælper".
Deres kinder er
røde og hæn-
derne arbejds-
mandssnavse-
de. De ser
strålende glade
ud. 

Grundet
deres handikap
er de pensioni-
ster, og begge har i mange
år været beskæftiget med,
hvad de selv kalder »sam-
lebåndsarbejde« på be-
skyttede værksteder.

Nu har de fået et rigtigt
arbejde i en skov. Derfor er
de lykkelige.

»Det er som om, at når jeg
kommer om morgenen,
bliver jeg i godt humør,«
siger Morten.

Per siger:

»Tusind gange bedre.«
Hvorefter Morten spon-

tant spørger, om man må
rose bossen.

Det vil han gerne, og det
må han godt.

»Bossen er rigtig skæg,
når man for-
tæller ham
vittigheder. Når
vi er ude,
snakker vi om
alt muligt. Han
er god nok på
bunden. Bare
ærgerligt, at
der er så langt
derned.«

Så griner de
hjerteligt begge to.

Servicerer skolebørn
Per og Morten er del af et
projekt ved Hersted Høje
Naturcenter i Albertslund.
Sammen med seks andre
udviklingshæmmede er de
blevet ansat til at servicere
naturcentret, der dagligt får
besøg af op til 300 skole-
børn fra hovedstadsregio-
nen.

»Vi håber på og regner
med at få ansat dobbelt så
mange udviklingshæmmede
inden for kort tid. Vi er
rigtig glade for dem. Med
deres hjælp kan vi tilbyde
vores gæster et større
udbud af aktiviteter og
generelt en bedre service,«
siger "bossen" Christian
Schwartzbach.

Han er driftsleder på
Hersted Høje Naturcenter,
der hører under Skov- og
Naturstyrelsen.

Hverdag med indhold
Ideen fik den pædagog- og
naturuddannede Christian
Schwartzbach sammen med
sin far for en årrække siden.
Først sidste år lykkedes det
at virkeliggøre den. De
udviklingshæmmede stod i
kø for at komme ud og få et
job blandt "almindelige"
mennesker.

»Med deres hjælp slår vi
flere fluer med et smæk. Vi
får løst opgaver, der ellers
ikke ville blive løst, og de
udviklingshæmmede får en

normal arbejdsdag med et
værdifuldt indhold. De
møder andre mennesker, og
andre mennesker møder
dem. Mere integreret kan de
næsten ikke blive,« siger
Christian Schwartzbach.

Mange opgaver
Hersted Høje Naturcenter
modtager
kommunal
støtte til at
ansætte de
udviklings-
hæmmede, som
selvfølgelig får
løn for deres
arbejde. 

Både natur-
centrets pæda-
goger og skov-
arbejdere er
særligt ud-
dannet til at
tage sig af
udviklings-
hæmmede og
hjælpe dem til at kunne
hjælpe de besøgende.

»Deres opgaver er både at
være naturguider, gøre rent

og vedligeholde, passe
cafeteriet og hjælpe skole-
klasserne med at lave bål og
bage snobrød. Noget, vi ikke
kunne tidligere,« siger han.

Naturcentret har åbent
for offentligheden alle ugens
syv dage.

På hverdage er gæsterne
mest skoleklasser, i week-

enderne kom-
mer kondilø-
bere, stav-
gængere og
andre med lyst
til en tur i det
smukke, ku-
perede terræn
forbi.

»Vi står til
rådighed. Her
kan man gå på
toilettet, hvile
sig, få informa-
tioner om
naturen eller
drikke en kop
te,« siger

Christian Schwartzbach og
pointerer en ting:

»Det er vigtigt at slå fast.
De udviklingshæmmede er

her ikke for produktets
skyld. Målet er at udvikle et
menneske.«

Hjælp til selvhjælp
Centrets leder er skovløber
Henrik Søfeldt Jørgensen.
Også han er mere end
tilfreds.

»For mig er det ander-
ledes. Jeg er ikke pædagog
og har ikke brug for at vide
noget om, hvad de fejler.
Jeg kan nøjes med at se på
dem som mennesker, som vi
kan hjælpe og hjælpe os
selv ved at hjælpe,« siger
han.

Det kommer der mange
pudsigheder ud af. 

Som når han eller Christi-
an går forbi en familie og
hører moderen hviske til
sine børn:

»Se, man kan slet ikke se
på ham, at han ikke er
normal. Hvor er det godt, de
har et sted at være.«

Morten og Per har flere
lovord at dele ud af.

»Jeg kan godt lide at stå i
cafeteriet og smile til kun-
derne. Så kan jeg se, at jeg
får glade kunder,« siger
Morten.

»Smil til verden, og den
smiler til dig,« siger Per.

Per Rasmussen har røde kinder og skovarbejdersnavsede hænder af at holde orden i materialerummet på Hersted Høje Naturcenter. Han er blandt de otte udviklings-
hæmmede medarbejdere på centret, der har fået arbejde med at passe centrets cafeteria og servicere nogle af de op imod 300 daglige gæster. Foto: Nicolai Lorenzen

»God nok på bunden«
Otte udviklingshæmmede har fået reelt arbejde med at gå til hånde på et natur-
center. Arbejdsgiveren er mere end tilfreds, og selv er de »1.000 gange gladere«.

Af JAKOB RUBIN
jakob.rubin@jp.dk

”Det er som om, at
når jeg kommer om
morgenen, bliver jeg
i godt humør. 

Morten Feld, udviklingshæmmet
skovhjælper

”Jeg er ikke pædagog
og har ikke brug for
at vide noget om,
hvad de fejler. Jeg
kan nøjes med at se
på dem som menne-
sker, som vi kan
hjælpe og hjælpe os
selv ved at hjælpe. 

Henrik Søfeldt Jørgensen, leder af
Hersted Høje Naturcenter


